KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
7. WyYKSZtalCenic UZUPEIIAJACE. ......ccveeieiieieie ettt et sttt e e teeseeeseeseenses e esbeebeesbeese e b e ebeenbesbeeeesbe e

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

Lp. Nazwa pracodawcy Okres zatrudnienia Stanowisko

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow szczegdlnych

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Dane kontaktowe**:

(numer telefonu, adres mailowy)

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym seria ................. 11 wydanym
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,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych przez Wojta Gminy Szczytniki, w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy wskazane w ogloszeniu, na ktore aplikuje (zgoda dotyczy danych

wykraczajacych poza zakres okreslony w art. 2! § 1 Kodeksu pracy). Dane osobowe podaj¢ dobrowolnie. Zapoznatem(tam) si¢ z
zamieszczong w ogloszeniu Klauzulg informacyjng.”.

(miejscowos$¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*) whasciwe podkresli¢.
**) dane podawane dobrowolnie



